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CHAMAMENTO PUBLICO 003/2021

32 CHAMADA PARA 0 BANCO DE DADOS DE AVALIADORES
DE PROJETOS CULTURAIS
VAGAS REMANESCENTES

A Prefeitura de Ponta Grossa, a Fundagdo Municipal de Cultura e o Conselho
Municipal de Politica Cultural (CMPC) divulgam a 32 Chamada para o Banco de
Dados de Avaliadores para preencher as vagas remanescentes referentes ao
Chamamento Publico 002/2021 para sele¢do de avaliadores pessoas fisicas para
analise dos projetos culturais inscritos nos editais do Fundo Municipal de Cultura
nos segmentos de Patrimdnio Cultural material e imaterial e de Povos,
comunidades tradicionais e cultura popular.

1 - DOS CRITERIOS:
1.1 - Requisitos e documentos a serem anexados para inscricio seguem o0s
estipulados na Resolug¢ao 002/2020.
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1.2 - As inscri¢Oes para participacdo nesta selecao seguem abertas da data de sua
publicacdo até as 23h59 do dia 31 de janeiro de 2022, exclusivamente pelo site
https://cultura.pontagrossa.pr.gov.br/banco-de-dados-de-avaliadores/ .

1.3 - Os critérios de pontuagdo adotados para a analise do mérito dos candidatos
serao os seguintes:

CRITERIOS ATIVIDADES CALCULO LIMITE P&IXI)‘(OS

Publicacdes literarias | .. publicacbes x 0,1 = ..... 0,7
Exposicdes individuais ou coletivas | .. exposicoes x 0,1 = ..... 0,7

Producdo Apresentagdes e shows | .. apresentacdes x 0,2 = .... 0,8 4,00
Produtos culturais | .. produtos x 0,2 = ..... 0,8
Producgio cientifica [ .. publicacdesx 0,2 = .... 1,00
Curadoria de exposicdes, festivais e publicacdes | ... curadorias x 0,1 = ..... 0,3
Ensino de arte, cultura e correlatos | .. anosx 0,1 =.... 0,4
Projetos aprovados em editais | = .. projetos x 0,1 = .... 0,5

Atuacao 4,00
Participacdo em bancas avaliadoras de projetos | ... participacdes x 0,2 = ..... 0,8
Participacdo em projetos culturais | .. publicagdes x 0,2 = ..... 0,6
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Participacdo em Conselhos de Cultura | .. gestdes x 0,2 = ..... 0,4
Premiacées | .. prémios x 0,1 = ..... 0,5
Experiéncia em gestdo cultural | .. anosx 0,1 =.... 0,5
Cursos técnicos | .. cursos x 0,2 = ..... 0,2
Graduacionadrea | .. graduacio x 0,5 = ..... 0,5
Formacao Especializagiona area | .. especializacio x 0,6 = ..... 0,6 3,00
Mestradonaarea | .. mestrado x 0,8 = ..... 0,8
Doutoradonadrea | .. doutoradox 0,9 = ..... 0,9

1.4 - Ocorrendo empate na pontuacdo entre candidatos, para elaboracao da lista de
classificados, serdo considerados critérios de desempate: 12 - Atuagdo; 22
Producao; 32 Formacao; 4¢ - Sorteio.

1.5 - Sera habilitado o candidato que obtiver soma igual ou superior a 4,0 pontos
do total dos critérios de avaliacdo e o chamamento para pareceres se dara por
ordem de pontuacao. O cadastrado considerado apto podera desenvolver eventuais
atividades de consulta, analise e parecer de projetos culturais inscritos para
selecdo.

1.6 - Ocorrendo desisténcia ou impedimento de qualquer avaliador contratado no
periodo de vigéncia do regulamento, o substituto poderd ser contratado,
respeitando a ordem de classificacao.

1.7 - O avaliador deverd também, na contratacdo de analise técnica, informar a
Fundacdao Municipal de Cultura caso esteja envolvido direta ou indiretamente em
qualquer um dos projetos culturais inscritos naquele edital para qual estd sendo
contratada sua avaliacdo. A comissao procedera com o chamamento do proximo
classificado.

2 - DA REMUNERACAO:
2.1 - O contratado recebera por projeto analisado, de acordo com a tabela abaixo:

Quantidade

Valor por lote

De 01 a 20 projetos/inscricdes

R$ 500,00 no total

De 21 até 59 projetos/inscricoes

R$ 25,00 por projeto

60 projetos/inscricbes ou mais, sem
limite maximo

R$ 1.500,00 no total

2.2 - Sobre o valor a ser pago pela prestacdo do servico incidira o recolhimento de

impostos (IR, ISS e INSS, conforme o caso), os quais serdo retidos na fonte.
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2.3 - O pagamento ocorrerd ap0s a confirmacao da prestacdo dos servicos e demais
tramites, por meio de depdsito em conta corrente bancaria individual de
titularidade do credenciado.

3 - DO TRABALHO:

3.1 - O trabalho a ser executado pelos avaliadores contratados envolve analise de
mérito; emissdo de pareceres técnicos de produtos ou projetos culturais;
lancamento de notas do mérito; revisdo de parecer técnico, notas e consideracoes,
com base nos eventuais recursos apresentados.

3.2 - Os projetos/inscricdes a serem avaliados serdo encaminhados pela Fundagao
Municipal de Cultura, conforme propostas correlatas com a atuagdo e experiéncia
dos avaliadores.

3.3 - Esclarecimentos sobre este regulamento serao prestados pelo Departamento
de Cultura. As questdes deverao ser enviadas para o e-mail fmcpg@hotmail.com.

3.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundacdo Municipal de Cultura,
segundo as respectivas competéncias.

Ponta Grossa, 20 de dezembro de 2021.

Alberto Portugal
Presidente da Fundagdo Municipal de Cultura
Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural



